
高度外国人材採用支援
インフォメーションペーパー

助成金

人材確保等支援助成金（外国人労働者就労環境整備助成コース）

外国人特有の事情に配慮した就労環境の整備を行い、定着に取り組む事業主に

対して、その経費の一部を助成します。

（対象経費例）就業規則等の変更に伴う社労士等委託料、翻訳料等

問い合わせ窓口：都道府県労働局等。詳しくはWEBページを参照ください

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199292_00008.html

人材情報収集・採用ツール

ＪＥＴＲＯ 高度外国人材活躍推進ポータル

高度外国人材受入れに関する情報、各機関が実施

するインターンシップ、ジョブフェア、セミナー等

の情報を集約してワンストップで提供します。

https://www.jetro.go.jp/hrportal/

Work in Kyusyu（九州グローバル人材活用促進協議会）

九州で学ぶ留学生と九州の企業をマッチングする

就職支援サイトです。留学生の情報を検索して、

スカウトすることができます。

https://kghrpc.org/

ＪＥＴＲＯ 高度外国人材活躍推進コーディネーターによる伴走型支援（審査有り）

編集発行：アールアドバンス株式会社 〒810-0001 福岡県福岡市中央区天神3丁目10−20ＫＧ天神ビル東3F
本事業は「令和２年度九州経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の一環として実施しています。

お問合せは各施策事務局へご連絡ください

発行年月：2020年10月

募集期間：2020年4月1日（水）～12月25日（金）（定数に達し次第締切）

コーディネーターから継続的なアドバイスを受けながら、高度外国人材の採用や

育成・定着など、それぞれの段階で必要なサポートを受けることが可能です。

https://www.jetro.go.jp/services/escort.html

各県等の相談・支援窓口

福岡：外国人材受入企業相談窓口（福岡県行政書士会館内） 0120-86-2905

北九州：外国人材受入れに関する専門相談（北九州市外国人材就業サポートセンター）093-533-8133

佐賀：佐賀県のしごと相談室（佐賀県庁新館1階） 0952-25-7066

大分：大分県外国人総合相談センター（おおいた国際交流プラザ内） 097-529-7119

熊本：熊本県外国人材受入支援センター（熊本県中小企業団体中央会内） 096-237-6725

宮崎：留学生就職支援プロジェクト（WEBサイト問い合わせフォームより問い合わせ受付）

鹿児島：外国人材の受入れに関する企業向け相談窓口（メール・FAXより申込受付）

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199292_00008.html
https://www.jetro.go.jp/hrportal/
https://kghrpc.org/
https://www.jetro.go.jp/services/escort.html


雇用に役立つハンドブック・参考事例集

外国人留学生の採用や入社後の活躍に向けたハンドブック
（経済産業省・2020年作成）

高度外国人材活躍企業50社（経済産業省・2018年作成）

「海外展開・新規顧客・新たなビジネスモデル構築等に着目し、該当する事例を紹

介。インターンの積極的な受入れなどを通じた外国人材の採用、キャリアパスの明

確化や社内研修の充実化等、採用後の定着に向けた多様な取り組みも紹介

https://www.meti.go.jp/press/2018/05/20180525002/20180525002.html

高度外国人材活用資料集（ジェトロ作成）

行政以外の相談・支援窓口

（独）日本貿易振興機構（ジェトロ）
福岡貿易情報センター 092-471-5635 （福岡市博多区博多駅前2-9-28福岡商工会議所ビル7階）
北九州貿易情報センター 093-541-6577 （北九州市小倉北区浅野3-8-1AIMビル8階）
佐賀貿易情報センター 0952-28-9220 （佐賀市白山2-1-12佐賀商工ビル4階）
長崎貿易情報センター 095-823-7704 （長崎市桜町4-1長崎商工会館9階）
熊本貿易情報センター 096-354-4211 （熊本市中央区横紺屋町10熊本商工会議所3階）
大分貿易情報センター 097-592-4081 （大分市東春日町17-19大分ソフィアプラザビル4階）
宮崎貿易情報センター 0985-61-4260 （宮崎市錦町1-10宮崎グリーンスフィア壱番館(KITEN)3階）
鹿児島貿易情報センター 099-226-9156 （鹿児島市名山町9-1鹿児島県産業会館6階）

海外展開支援ガイドブック「挑め！世界へ！～世界に挑む九州企業～」

国や各支援機関の施策と、それを活用し世界に挑む九州企業２１社の事例を、インタ

ビューを元にした企業の生声とともにまとめています。

https://www.kyushu.meti.go.jp/press/1612/161226_1.html

海外IT人材採用・定着ハンドブック／海外IT人材向けパンフレット
（厚生労働省・2020年3月作成）

在留支援のためのやさしい日本語ガイドライン
（法務省・2020年作成）

http://www.moj.go.jp/nyuukokukanri/kouhou/nyuukokukanri15_00026.html

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/gaikokujin/worki
ngasitpersonnel.html

https://www.meti.go.jp/press/2019/02/20200228007/20200228007.html?from=mj

海外展開を考える中堅・中小企業が、専門的知識や技術を有する「高度外国人材」の

活用を進めるための手引書。「高度外国人材」とはどのような人材なのか、どのよう

に採用・育成・定着へとつなげていけるのか。

このガイドラインは、多様化する国籍の在住者に対して情報を伝えるための、やさ

しい日本語、中でも、特に書き言葉に焦点を当てたものになります。

企業の経営者や人事担当者の方向けに、海外からIT人材を受け入れる際のポイント

について、実際の企業の具体例に沿って解説したものです。

企業の採用選考や、採用後の柔軟な人材育成・待遇等を実践する際に押さえておく

べき12項目のチェックリストや企業事例を整理したものです。

https://www.jetro.go.jp/theme/hr/data.html
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